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חדשות, תקדימים וחידושים משפטיים בתחום המשפט והזיקנה

אוקטובר 2010





כרך 5, גיליון 4
בחדשות
"להוסיף חיים לשנים שנוספו לחיים"

עמותת המשפט בשירות הזיקנה מתכבדת להוציא מהדורה חגיגית ונרחבת של "זיקנה תקדימית" לרגל חודש הזקן הבינלאומי החל בחודש אוקטובר מדי שנה. 

ה- 1 באוקטובר נקבע כיום הזקן הבינלאומי ע"י העצרת הכללית של האו"ם. בהחלטה 45/106 מיום 14 דצמבר 1990, הכיר האו"ם בכך שהזקנים הם נכס לחברה ויכולים לתרום משמעותית להתפתחותה. בתוך כך, הכירה העצרת במורכבות ובמהירות של הזדקנות אוכלוסיית העולם ובצורך שיש בבסיס משותף ומסגרת לשם הגנה וקידום זכויות הזקנים. בשנים האחרונות, לאור חשיבות הנושא, נהוג לחגוג את חודש אוקטובר כולו כחודש הזקן הבינלאומי. במהלך חודש זה הכנסת, רשויות מקומיות, גופים ציבוריים וארגונים מציינים אירוע זה בכנסים, ימי עיון, ואירועים לכבוד זקנים. 

עם זאת חשוב להדגיש שקבוצות אחרות כגון נשים, אנשים עם מוגבלויות, מיעוטים, מהגרי עבודה, וילדים זכו לאמנה בינלאומית המבססת את זכויותיהם בחברה ובעולם. אולם הזקנים, על  אף מספרם ההולך וגדל באוכלוסיית העולם, טרם זכו לאמנה בינלאומית מחייבת. כולנו תקווה כי המגעים והניסיונות לקבל אמנה לזכויות זקנים יצליחו והזקנים יזכו להכרה בזכויותיהם. 

עתירות העמותה  

נדחתה עתירת העמותה כנגד הגבלת גיל ההתנדבות במשמר האזרחי-  בג"ץ 7957/07 עוזי שדה ,עמותת המשפט בשירות הזיקנה ואח' נ' השר לבטחון פנים  ניתן ביום 2.9.2010 . בית המשפט העליון בפסק דינה של כב' השופטת א' חיות  דחה את תביעת העמותה כנגד הגבלת גיל המתנדבים לקבלה ולהפסקת התנדבות. בית המשפט העליון קבע כי נוהל זה אינו מפלה מתנדבים מבוגרים. עוד נפסק כי מדובר בנוהל סביר בהינתן החפיפה בין מהותם ואופיים של המשימות והתפקידים המוטלים על שוטרים ועל מתנדבים הפורשים מהמשטרה מוקדם יותר מגיל 67, והאפשרות לחריגים להתנדב מעל גיל 67 כאמור אך לא יותר מ- 72  ובתפקידים מסוימים 75.  לפסק הדין במלואו.
העמותה הגישה את סיכומי הטענות בערעור לבית הדין הארצי בעניין 209/10 ליבי וינברגר נ' אוניברסיטת בר אילן כנגד דחיית תביעתה עב 5526/09 בבית הדין האזורי לעבודה תל אביב- יפו . בסיכומי הטענות נטען כי שגה בית הדין האזורי לעבודה עת לא בחן את תקפותה חוקתית של כפיית הפרישה על המערערת, את הפגיעה בחופש בעיסוק ופגיעה בכבודה. עוד נטען כי המקרה של המערערת הוא מקרה ראוי להתערבות שכן מדובר בעובדת שעבדה 17 שנים בלבד באוניברסיטה, לא צברה מספיקה זכויות לפנסיה ולאוניברסיטה קיים נוהל המאפשר העסקת עובדים מעל גיל פרישה.  

הגשת תביעה כנגד פיטורי עובדת ותיקה בשל גילה-  בימים אלו תוגש על ידי העמותה תביעה לבית הדין האיזורי בחיפה כנגד בית ספר אזורי ומועצה אזורית על כך שפיטר את מזכירת בית הספר אך ורק בשל גילה 63. בית הספר חייב את המזכירה לפרוש על אף שעבדה כנדרש ועל אף שהיא זכאית להמשיך ולעבוד עד לגיל הפרישה הקבוע לגברים-67.  נאמר לעובדת שהסיבה לסיום ההעסקה הינה בשל העובדה שבית הספר הפך להיות מועסק על ידי המועצה האזורית, והמועצה האזורית אינה מקבלת עובדים מעל גיל 62.  לעובדת הותיקה נגרם נזק כספי כיוון שלא הצליחה לצבור זכויות מספיקות לפנסיה ובשל אבדן הכנסתה. בנוסף סיום העסקה רק בשל גילה וללא קשר לכישוריה השפיל אותה ופגע בזכותה לשוויון ולאי הפליה.  מדובר בהפליה כפולה  הפליה על רקע גיל בפיטורין בשל גיל והפליה על רקע מין שהיא כפיית הפרישה בגיל 63 לעומת גיל 67, גיל הפרישה חובה החוקי לגברים.
פסקי דין חדשים 

· האם גבר יכול להיחשב כ"עקרת בית" לצורך פטור מתשלום דמי ביטוח לאומי ודמי ביטוח בריאות –בג"ץ 1046/09 סניה מני נגד המוסד לביטוח לאומי-  לפרטים נוספים לחצו כאן
· קביעת משמורת לסבתא על נכדתה על אף שהסבתא בעלת פיגור שכלי קל- רע"א 2440/10 פלונית נגד היועץ המשפטי לממשלה – לפרטים נוספים לחצו כאן
· איסור הפליה על רקע גיל בקבלה לעבודה- עמדת נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה בתביעה עב 11229/08 רדושינצקי כרמי חן נגד אבידר בע"מ ועיריית תל אביב- יפו- לפרטים נוספים לחצו כאן
· פירוש צוואה ומזונות מן העיזבון לבני זוג מאותו מין- ת"ע 1320/08(באר שבע) פלוני נגד הרשם לענייני ירושה- לפרטים נוספים לחצו כאן
· זכאות לביטוח סיעודי פרטי- תצ 1149/09 ויולטה רנרט נגד דקלה חברה לביטוח- לפרטים נוספים לחצו כאן
· פיטורי עובדת מבוגרת שלא כדין במסגרת ארגון מחדש בבנק- תע"א (ת"א) 4598/02 אביגיל צוברי נגד בנק דיסקונט –לפרטים נוספים לחצו כאן
· צוואות וירושות- תע (ת"א) 105110/06בעניין העיזבון לשצינסקי צביה, טויטו רמי נגד האגודה  למען החייל-  לפרטים נוספים לחצו כאן
· זכויות נשים הפרודות מבן זוגן לקבל קצבת שאירים מפנסיית בן הזוג שנפטר- ע"ע 496/09 ורדה בר-און נגד קופת פנסיה לעובדי הדסה בע"מ-לפרטים נוספים לחצו כאן
· זכויות נשים הפרודות מבן-זוגן לקבל קצבת שאירים מפנסיית בן הזוג שנפטר- עא 1966/07 עמליה אריאל נגד קרן הגמלאות של חברי אגד- לפרטים נוספים לחצו כאן
· התעללות בחסרי ישע של מטפלת במטופלת זקנה- פ 10141-03/09 מדינת ישראל נ' אירנה חיימוב- לפרטים נוספים לחצו כאן
· סיום העסקת עובד ברשות מקומית,בגיל 67, למרות רצון המועצה להמשיך ולהעסיקו- לבג"צ 5595/10 מוחמד מרעי נגד שר הפנים- לפרטים נוספים לחצו כאן
· בקשה להתיר פרסום פרטים מהליכים המתקיימים בבית המשפט לענייני משפחה בעניינה של חסויה- עמ"ש 601/10 פלוני נגד אלמוני- לפרטים נוספים לחצו כאן
· שחרור אדם מאשפוז בצו פלילי אחרי 28 שנים- עו 18082-06/10 היועץ המשפטי לממשלה נגד הועדה הפסיכיאטרית ליד בית החולים מזרע- לפרטים נוספים לחצו כאן
· זכויות בן זוג מאותו מין לקצבת שאירים- קג 3438/09 דניאל אדרי נגד עיריית תל אביב-לפרטים נוספים לחצו כאן 

חקיקה חדשה

· חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (ביטוח) (תיקון 23) התש"ע - 2010, לפרטים נוספים לחצו כאן.
הצעות חוק – יוזמות שטרם נכנסו לתוקף חוקי
· הצעת חוק לתיקון פקודת מס הכנסה (פטור ממס בגין משיכה חד פעמית של כספי תגמולים בגיל פרישה), התש"ע 2010 - לפרטים נוספים לחצו כאן.


·  הצעת חוק ביטוח בריאות ממלכתי(תיקון- ביקורי בית לאנשים עם מוגבלויות), התש"ע- 2010- 2009 - לפרטים נוספים לחצו כאן. 
משולחנה של העמותה- על פעילות העמותה 
· המשך הפצת פוסטר זכויות אזרח ותיקים- עמותת המשפט בשירות הזיקנה שמחה לבשר כי פוסטר זכויות אזרחים ותיקים מופץ ונתלה במוסדות המעניקים שירותים לזקנים. אנחנו מזמינים את העמותות לזקן, בתי אבות, חברות סיעוד וכיוב' להזמין את הפוסטר ולתלותו לטובת ציבור לקוחותיו. למידע נוסף ולרכישת הפוסטר לחצו כאן.
· המשך הפצת חוברת לתכנון משפטי בזיקנה- עם הוצאת החוברת "במבט לפנים"- חוברת לתכנון משפטי בזיקנה, היא מופצת ונרכשת במקומות רבים. החוברת מעניקה מידע מעשי ופשוט לתכנון בתחום הרפואי- משפטי, צוואות, ירושות, אפוטרופסות וקבורה תרומת איברים לאחר המוות  החוברת מלווה בהסברים פשוטים וטפסים לדוגמא. החוברת הופקה בסיוע הקרן החדשה לישראל וועדת העיזבונות וניתן לרכוש אותה דרך אתר העמותה.  למידע נוסף לחצו כאן.
· פרוייקט יעד רננה - למניעת אלימות וניצול כלכלי בזיקנה -  במסגרת השתתפות העמותה בפרוייקט יעד רננה, הוצאה חוברת מידע העוסקת בהתעללות ניצול והזנחה של זקנים.  מטרת חוברת זו היא להגביר את הידע בקרב זקנים, בני משפחה ואנשי מקצוע בזיקנה לתופעת ההתעללות ההזנחה והניצול הכלכלי ההסדרים החוקיים בנדון באמצעות 10 שאלות ותשובות פשוטות. אנו מאמינים כי הגברת הידע יכולה להעלות את המודעות לתופעה ובכך לתרום לצמצומה. החוברת נמצאת באתר העמותה וניתן להורידה ו/או לעיין בה ללא תשלום. למידע נוסף לחצו כאן.
· ח ד ש !!!!! חוברת לתכנון משפטי רפואי בזיקנה- הסתיימה הכנתה של חוברת "לתכנון משפטי רפואי בזקנה"- חוברת לתכנון רפואי משפטי בזיקנה. החוברת מעניקה מידע מעשי ופשוט לתכנון בתחום הרפואי- משפטי, חוק זכויות החולה, חוק זכויות החולה הנוטה למות, יפוי כח החוברת מלווה בהסברים פשוטים וטפסים לדוגמא.    החוברת הופקה בסיוע שולחן עגול מס' 3, ניתן לרכוש אותה דרך אתר העמותה.  למידע נוסף לחצו כאן.
· חוברת זכויות עובדים ותיקים – הסתיימה עריכתה של חוברת זכויות עובדים ותיקים, חוברת זו מעניקה ידע בסיסי בזכויות עובדים ותיקים, מידע מעשי ופשוט להבנת התחום. ניתן לעיין בחוברת באתר העמותה ללא כל תשלום. למידע נוסף לחצו כאן.
·  פרויקט ניצולי שואה – פעילות למען יידוע זכויות ניצולי שואה -  במסגרת חשיבות נושא ניצולי השואה החלה עמותה בפרויקט זכויות ניצולי שואה, במסגרת הפרויקט מועברות הרצאות בנושא זכויות ניצולי שואה, וניתנת עזרה במיצוי זכויות לניצולים ובני משפחותיהם . מטרת הפרויקט  היא להגביר את הידע בקרב זקנים, בני משפחה לזכויותיהם במסגרת היותם ניצולי שואה וההסדרים החוקיים הקיימים בנדון. אנו מאמינים כי שינה חשיבות רבה במתן ידע והסדרת הזכויות לניצולי השואה ובני משפחותיהם.  למידע נוסף לחצו כאן.
· בחודשים האחרונים והקרובים העמותה פעילה במישורים רבים ומגוונים. לפרטים נוספים ולפירוט עיקרי פעילות העמותה. לחצו כאן.  
עמותת המשפט בשרות הזקנה הינה ארגון ללא כוונות רווח, בלתי מפלגתי ובלתי תלוי. משאביה הכספיים מקורם בדמי חברות ובתרומות מהארץ ומחו"ל. העמותה אינה ממומנת על ידי מקורות ממשלתיים. תרומות לעמותה מוכרות לצרכי מס.

לפרטים נוספים לחצו כאן.
לתמיכה והצטרפות לעמותה נא לשלוח המחאה ע"ס 100 ₪ לפקודת:

עמותת המשפט בשירות הזיקנה, ת.ד. 843, חיפה 31000

elderlaw@walla.com  ; www.elderlaw.org.il
טלפון/ פקס : 1-800-2222-13

תרומתכם חשובה לנו  - אנא הצטרפו כחברים ותירמו להמשך פעילות העמותה !!!!

פסיקה חדשה בתחום הזיקנה:
האם גבר יכול להיחשב כ"עקרת בית" לצורך פטור מתשלום דמי ביטוח לאומי ודמי ביטוח בריאות –בג"ץ 1046/09 סניה מני נגד המוסד לביטוח לאומי-  עתירה נגד בית הדין הארצי לעבודה על דחיית תביעתם של העותרים שביקשו לפטור את הבעל מתשלום דמי ביטוח לאומי ודמי ביטוח בריאות בטענה שיש להכירו כעקרת בית. על פי חוק הביטוח הלאומי [נוסח משולב] התשנ"ה-1995 עקרת בית היא אישה נשואה שאינה עובדת ולכן פטורה מתשלום דמי ביטוח בריאות וביטוח לאומי. בית הדין הארצי לעבודה דחה את תביעתם. בית המשפט העליון דחה את תביעתם וקבע שלשון חוק הביטוח הלאומי אינה משתמעת לשני פנים ועקרת בית יכולה להיות רק אישה נשואה ולא גבר. בג"ץ ממעט להתערב בפסיקת בית הדין לעבודה במיוחד ככל שהדבר נוגע לפרשנות חקיקה הנמצאת בסמכותו של בית הדין לעבודה. (ניתן ביום 15.8.2010)
                                                                                         בחזרה לתחילת המסמך


קביעת משמורת לסבתא על נכדתה על אף שהסבתא בעלת פיגור שכלי קל- רע"א 2440/10 פלונית נגד היועץ המשפטי לממשלה – סבתא לנכדה מבקשת לקבל משמורת ולגדלה במקום הורי הקטינה. הסבתא עצמה אובחנה כבעלת יכולת אינטלקטואלית וקוגניטיבית גבולית. בית המשפט העליון קיבל את ערעורה של הסבתא על החלטת בית המשפט המחוזי וקבע שהסבתא תהיה האפוטרופסית של הנכדה ותועבר ממשפחת האמנה בה שהתה לבית הסבתא.  בית המשפט קבע החלטתו בהסתמך על טובת הקטינה בטווח הארוך וחשיבות קשר הדם. זאת על אף שיכולתה האינטלקטואלית של הסבתא נמוכה ועל אף שמבחינה אופטימלית עדיף לנכדה להיות במשפחת אמנה. בית המשפט הדגיש כי הסבתא והסבא יהיו כפופים לליווי ופיקוח צמוד של שירותי הרווחה והם נדרשים מלא אחר הנחיות שירותי הרווחה. (ניתן ביום 6.9.2010)

בחזרה לתחילת המסמך

                      
איסור הפליה על רקע גיל בקבלה לעבודה- עמדת נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה בתביעה עב 11229/08 רדושינצקי כרמי חן נגד אבידר בע"מ ועיריית תל אביב- יפו- נציבות שוויון הזדמנויות בעבודה הגישה את עמדתה כידיד בית משפט בתביעה שעניינה הפליה על רקע גיל בקבלה לעבודה. הנתבעת חברת אבידר פרסמה מודעת דרושים למשרת מפקחי סיור עבור עיריית ת"א. במודעה נכתב כי הגיל כתנאי למשרה הוא 21-35.  אבידר ציינו כי זו היתה דרישת העירייה שהזמינה את השירותים. העירייה מצידה הכחישה את הצבת הגיל כתנאי למשרה. השאלה המשפטית המרכזית העומדת בתביעה זו היא כיצד להגן על עובדים מפני הפליה בצורות העסקה מורכבות בהן יש מזמין שירותים וחברת כ"א. בעמדת הנציבות נכתב כי על אף מערכת העסקה המשולשת (עובד- מזמין שירותים- קבלן משנה) צריך לשמור על זכויות העובדים ועל הזכות לשוויון. עוד נכתב כי העצם ההעסקה המורכבת לא צריכה לשמש תירוץ להפרת זכויות. האחריות צריכה להיות מוטלת גם על המעסיק הישיר (קבלן המשנה) וגם על מזמין השירותים. (עמדת הנציבות הוגשה ביום 6.5.2010)
בחזרה לתחילת המסמך


פירוש צוואה ומזונות מן העיזבון לבני זוג מאותו מין- ת"ע 1320/08(באר שבע) פלוני נגד הרשם לענייני ירושה- המנוח הותיר צוואה ובה ציווה את כל רכושו לאחותו. המתנגד למימוש הצוואה הוא גבר הטוען כי היה בן זוגו של המנוח במשך 24 שנים וכי הם קיימו משק בית משותף ושררה ביניהם אהבה כנה. המתנגד טען כי קיימת צוואה מאוחרת המצווה לו את הרכוש ואחות המנוח מסתירה זאת. לחילופין טען שישנן הנחיות לקיום הצוואה הנוכחית המורות גם הן לתת לו חלק מרכוש המנוח. בנוסף טען המתנגד כי מגיע לו מזונות מן העיזבון של המנוח כבן זוגו. בית המשפט לענייני משפחה בבאר שבכ דחה את תביעת המנוח וקבע שלא הוכח שהיתה צוואה מאוחרת, ולא הוכח שהיו הנחיות לצוואה הנוכחית. עוד קבע כי גם אם היו הנחיות לצוואה הן לא פוגעות בתוקף הצוואה שכן הסמכות הבלעדית לחלוקת רכושו נתן המנוח לאחותו. בית המשפט הדגיש את חשיבות כיבוד רצון המצווה וכך שעיקרון זה גובר על רצונותיהם או צרכיהם של קרובי משפחה לקבל ליהנות מעיזבון המנוח. יחד עם זאת קבע בית המשפט כי הוא מכיר בזכות קרובי מנוח מהמעגל הקרוב לדעת מה היתה הצוואה גם אן לא ליהנות ממנה.  בנוגע לעיזבון מהמזונות קבע בית המשפט כי לא הוכח שהמנוח והמתנגד חיו במשק בית משותף תוך שיתוף מלא ביניהם. מעבר לכך , סעיף 55 לחוק הירושה הקובע אפשרות לזכות במזונות מן העיזבון מתייחס ל"איש ואישה". בית המשפט קבע שפרשנות  סעיף זה היא אחת, הכוונה לגבר ואישה זכר ונקבה ולא בני זוג  מאותו מין.  בית המשפט דחה את ההתנגדות לצוואה והתביעה למזונות. (ניתן ביום 23.8.2010 )

בחזרה לתחילת המסמך


זכאות לביטוח סיעודי פרטי- תצ 1149/09 ויולטה רנרט נגד דקלה חברה לביטוח- בקשה להסכם פשרה אליה הגיעו הצדדים בבקשה לאישור התביעה כתובענה ייצוגית. התובעת תבעה את דקלה חברה לביטוח בגין איחור בספירת תקופת ההמתנה להפעלת הפוליסה ובנוסף בגין איחור בתשלום. השאלה שעמדה בפני בית המשפט האם להכיר בתביעה זו כתובענה ייצוגית. הצדדים הגיעו לפשרה שאושרה על ידי בית המשפט. במסגרת הפשרה התובעת תקבל מדקלה סכום על סך 60,000 ₪. לגבי כלל ציבור המבוטחים הוסכם שדקלה תודיע למבוטחים, כבר במועד הפניה הראשונה לתביעה להפעלת הביטוח, שקיימת אפשרות לשלוח אחות/אח שיבצעו בדיקת תפקוד. לא הוגשו התנגדויות חיצוניות להסכם והיועץ המשפטי לממשלה הגיש עמדתו להסכם. בהחלטתו כתב בית המשפט שלמרות שעילת התובענה הייצוגית הצטמצמה עצם התביעה העלתה לתודעה הציבורית את העובדה שחברת הביטוח דקלה התנהלה בצורה לא נאותה ויש לשנות התנהלות זו. עוד נקבע כי אילו דקלה היתה קשובה לפניות האנשים המבוגרים התלויים בה במהירות לא היתה תביעה זו בכלל נדרשת. (ניתן ב- 23.6.2010)

בחזרה לתחילת המסמך


פיטורי עובדת מבוגרת שלא כדין במסגרת ארגון מחדש בבנק- תע"א (ת"א) 4598/02 אביגיל צוברי נגד בנק דיסקונט עובדת כבת 56 פוטרה לאחר שעבדה 15 שנים בבנק עקב ארגון מחדש וצמצום כ"א. בית המשפט קבע שאמנם פיטוריה נעשו במסגרת ארגון מחדש במחלקה בה עבדה אולם על הבנק היה לשקול את שיקוליה האישיים של התובעת לרבות גילה בטרם בחר בה דווקא לפיטורים. בנוסף נקבע שהיה פגם ממשי ולא ניתנה לה זכות טיעון אמיתית ומלאה בטרם התקבלה החלטתה על פיטוריה. בנוגע לטענת פיטורים מטעם גיל והפליה לעומת עובדת צעירה יותר, בית הדי קבע שהבנק הוכיח שהתובעת פוטרה עקב צמצומים ותפקידה אכן התייתר, ולכן דחה את טענת ההפליה מחמת גיל. נקבע שהבנק צריך לשלם לתובעת פיצויי פיטורין בגין פיטורים שלא כדין ובנוסף פיצויים על עוגמת הנפש.(ניתן ב- 5.9.2010) 

  בחזרה לתחילת המסמך


צוואות וירושות- תע (ת"א) 105110/06בעניין העיזבון לשצינסקי צביה, טויטו רמי נגד האגודה  למען החייל-  המנוחה לשצינסקי צביה נפטרה והורישה כל רכושה למען חיילי צה"ל. בנוסף התובע ירש סכום קטן יחסית מכח צוואתה. התובע הגיש צוואה שניה לקיום בה נכתב כי המנוחה מורישה לו את כל רכושה וכספה. מהראיות שעלו בבית המשפט נמצא שהתובע משך כספים מחשבונה באמצעות כספומט שבוטל ואף ביקש צ'ק בנקאי לפקודתו על סך 120,000 ₪. כמו כן התובע החתים את המנוחה על יפוי כח כללי שבסופו של דבר בוטל. בית המשפט קיבל כראיה את העובדה שהתובע ניסה להתמנות כאפוטרופוס על המנוחה, משלא צלחו ניסיונותיו הוא ניתק עימה קשרים וזאת במשך 7 שנים ועד ליום מותה. בית המשפט  קבע כי אין לקבל את הצוואה השניה משתי סיבות. האחת, התובע הקריא למנוחה את הצוואה בכך נטל חלק מכתיבתה ועל כן הוא לא יכול להיות הזוכה בה. שנית, הוכח בבית המשפט שבעת כתיבת הצוואה השניה המנוחה כבר איבדה מכושרה המנטאלי. מכאן שהתובע שנטל ההוכחה הועבר אליו לא הצליח להוכיח כי התלות של המנוחה בו לא הולידה השפעה בלתי הוגנת. בית המשפט דחה את התביעה והורה על קיום הצוואה הראשונה. כמו כן בית המשפט הטיל על התובע הוצאות משפט בסך 100,000 ₪. 

בחזרה לתחילת המסמך


זכויות נשים הפרודות מבן זוגן לקבל קצבת שאירים מפנסיית בן הזוג שנפטר- ע"ע 496/09 ורדה בר-און נגד קופת פנסיה לעובדי הדסה בע"מ- המערערת היתה אשתו של המנוח שהיה זכאי לפנסיה מקופת פנסיה לעובדי הדסה. הם נישאו ב- 1968 ומעולם לא התגרשו. אישה נוספת הגישה תביעה לגמלת שאירים בטענה שהיא ידועה בציבור של המנוח ולהם ילד משותף. השאלה שעמדה בפני בית המשפט היא האם המערערת האישה החוקית נחשבת כאלמנת פנסיונר על אף שנפרדו והיא והמנוח לא חיו יחד שנתיים לפחות שנתיים בטרם פטירתו, כנדרש בתקנון הפנסיה. בית הדין הארצי לעבודה דחה את ערעור המערערת וקבע שהמערערת לא זכאית לקצבת שאירים מקופת הפנסיה.בית הדין קבע שהמנוח לא יכול היה להעניק לה זכות זו והיא אינה יכולה להיות בעלת קצבת השאירים מכיוון שהיא אינה נמנית על שאירי המנוח ככתוב בתקנון. כמו כן על פי סעיף 147 לחוק הירושה כספי קצבת שאירים אינם חלק מהעיזבון. בית הדין קבע שישי להבחין בין זכות פנסיונית השייכת לעמית לעומת קצבת שאירים שמטרתה לתמוך בשאירי המנוח במותו. בנוסף המנוח צפה את האפשרות שהמערערת לא תוכר כאלמנתו בקופת הפנסיה ולכן הגדיל את חלקה בעיזבנו ל- 10% במקרה כזה. (ניתן ב- 1.7.2010)

בחזרה לתחילת המסמך


זכויות נשים הפרודות מבן-זוגן לקבל קצבת שאירים מפנסיית בן הזוג שנפטר- עא 1966/07 עמליה אריאל נגד קרן הגמלאות של חברי אגד- המנוח היה זכאי לפנסיה מקרן הגימלאות של חברי אגד. במותו היה נשוי חוקית למערערת אך פרוד ממנה שנים רבות. בנוסף התגורר עם בת זוג אחרת במשך שנים רבות. בית המשפט העליון, בשונה מהכרעת בית המשפט המחוזי, קבע כי קצבת השאירים לא תחולק בין האישה החוקית לידועה בציבור אלא תשלום במלואה לידועה בציבור. בית המשפט נימק הכרעה זו בעובדה שהמנוח שלח הודעה לקרן הגמלאות ובה ביקש להחליף את המוטבים גמלת שאירים ובכך הסב את מלוא הזכאות מאשתו החוקית לידועה בציבור. (ניתן ב- 9.8.2010)

בחזרה לתחילת המסמך


התעללות בחסרי ישע של מטפלת במטופלת זקנה- פ 10141-03/09 מדינת ישראל נ' אירנה חיימוב- הנאשמת עבדה כאחות מעשית במרכז לבריאות הנפש בטירת הכרמל. הנאשמת הואשמה בביצוע מסכת עבירות של התעללות בחסר ישע ע"י אחראי סעיף 368א' סיפא לחוק העונשין, התשל"ז – 1977. כמו כן בעבירה של הפרת אמונים. בית המשפט הרשיע את הנאשמת בעבירות המיוחסות לה. בית המשפט קבע כי ההתעללות כללה השפלה מילולית, רחצה בכוח במים חמים תוך התעלמות מבקשותיה של הקשישה. מקרה ההתעללות צולם ותועד בתכנית "כלבוטק". בית המשפט קבע שהנאשמת התעללה השפילה וקיללה את המטופלת במצב שבו לא יכולה היתה להגן על עצמה. הגם שמדובר באירוע חד פעמי בית המשפט קבע שמעשה הנאשמת לווה בשימוש בכוח דבר שהטיל עליה אימה ופחד ופגע בכבודה כאדם. בנוסף בית המשפט קבע כי בעצם כך שהנאשמת התעללה בקשישה המטופלת היותה עובדת ציבור יש בכך הפרת אמונים. (ניתן ב- 1.9.2001)

בחזרה לתחילת המסמך


סיום העסקת עובד ברשות מקומית, בגיל 67, למרות רצון המועצה להמשיך ולהעסיקו- לבג"צ 5595/10 מוחמד מרעי נגד שר הפנים- העותר התקבל במכרז להיות מנהל מחלקת משאבי אנוש במועצה המקומית משהד. בעת זכה במכרז היה העותר כ- 3 חודשים לפני גיל 67 גיל הפרישה כעבור 3 חודשים בתפקיד, ראש המועצה פנה לראש מינהל שירות העובדים ברשות המקומית להאריך את העסקתו. לאחר מספר פניות, לרבות פניה למנכ"ל משרד הפנים, הוחלט שלא להאריך את העסקת העותר וזאת למרות רצון המועצה המקומית להמשיך ולהעסיקו. העותר ביקש בעתירה להורות על ראש המינהל להאריך את כהונתו עד לגיל 70. בית המשפט העליון דחה את העתירה על הסף. בית המשפט נימק החלטתו בכך שעל העותר היה לפנות בערר לועדת מינהל השירות בתוך 45 ימים מיום ההחלטה הראשונה של ראש המינהל שלא להאריך את כהונתו. לגופו של עניין בית הדין קבע שהעתירה לא מגלה עילה להתערבות בהחלטת ראש המינהל. 

בחזרה לתחילת המסמך


בקשה להתיר פרסום פרטים מהליכים המתקיימים בבית המשפט לענייני משפחה בעניינה של חסויה- עמ"ש 601/10 פלוני נגד אלמוני- המערערים משמשים כאפוטרופסים על החסויה אמם. המערערים ביקשו להתיר לפרסום פרטים אודות ההליך המתנהל בדלתיים סגורות בבית המשפט לענייני משפחה כנגד אחד האחים בגין סכסוך כספי. בית המשפט ברוב דעות- כנגד דעת מיעוט- קבע שאין להתיר לפרסום ויש לשמור על חיסיון. בית המשפט נימק זאת בכל שאמנם מדובר בתביעה העוסקת בזכות החסויה במקרקעין אך בהכרח עולים פרטים אודות מצבה הנפשי ומנטאלי וקימת לחסויה הזכות לפרטיות. (ניתן ב- 1.9.2010)

בחזרה לתחילת המסמך


שחרור אדם מאשפוז בצו פלילי אחרי 28 שנים- עו 18082-06/10 היועץ המשפטי לממשלה נגד הועדה הפסיכיאטרית ליד בית החולים מזרע- המשיב יליד 1958 איים ברצח על אביו בשנת 1981. במהלך ההליך הפלילי הוא אובחן כחולה נפש והוצא צו לאשפוז פסיכיאטרי במסגרת הפסקת ההליך הפלילי. מאז ועד לשנת 2010 , למעלה מ- 28 הוא מאושפז. בית המשפט המחוזי קבע כי דינו של צו האשפוז להתבטל. עיקרון המידתיות מכוח חוק יסוד כבוד האדם וחירותו מצביע על כך שהצו אינו עומד ביחס סביר לעבירה בה הואשם המשיב. העונש המקסימאלי על עבירה זו הוא 3 שנים. בנוסף בית המשפט קבע שאין חשיבות לעובדה האם יש סיכוי להוצאת צו אשפוז כפוי במסלול האזרחי. הועדה הפסיכיאטרית בעלת סמכות להורות על הפסקת אשפוז הפלילי ולהודיע לכל הנוגעים בדבר לרבות הפסיכיאטר המחוזי. הפסיכיאטר המחוזי יכול לשקול ולהוציא צו לאשפוז כפוי במסלול האזרחי. הליך זה מאפשר מחד את ההגנה על זכויות החולה ומאידך מגן על הציבור מפני סכנה. (ניתן ב- 27.6.2010) 

בחזרה לתחילת המסמך


זכויות בן זוג מאותו מין לקצבת שאירים- קג 3438/09 דניאל אדרי נגד עיריית תל אביב- תביעה להכרה בבן זוג מאותו מין כזכאי לקצבת שאירים בהיותו בן זוג של המנוח גמלאי מעיריית ת"א מכח חוק שירות המדינה (גמלאות)[נוסח משולב], התש"ל- 1970. בני הזוג החלו בקשר מ- 1994 ועד לשנת 2006 יום מותו של המנוח.  אגף משאבי אנוש של עיריית ת"א דחה את תביעת התובע להכרה בו כבן זוגו של המנוח מהנימוק לפיו התובע לא הרים את נטל להוכחת היותו ידוע בציבור. בית הדין קבע כי להוכחת ידוע בציבור נדרשים שני תנאים:  מגורים שמשותפים וניהול משק בית משותף. בית הדין חזר על הלכות פסוקות קודמות וקבע שיסוד זה דינמי ומשתנה עם חלוף העיתים. בית הדין קבע כי די בכך שהתובע התגורר בדירת המנוח רוס הזמן גם אם לא כל הזמן. הדברים סבירים במיוחד כאשר מדובר בבני זוג "מהגיל השלישי" הנוהגים לשמור כ"א על דירתו. כמו כן יש להסתכל על מהות היחסים ולא רק על עצם הלינה המשותפת.  בעניין דרישת קיום משק בית משותף נקבע שגם רכיב זה התקיים. המנוח והתובע התגוררו ביחד, ערכו קניות ביחד, אכלו יחדיו ויצאו לבילויים בערבים. כמו כן המנוח השאיר מכתבי וכסף נכבד למנוח. עוד קבע בית הדין כי לא נדרשת הוכחת תלות כלכלית של התובע במנוח בעת הפטירה, בשעה שהוכחו מגורים משותפים וניהול משק בית משותף. בית הדין קיבל את תביעת בתובע והצהיר כי הוא היה בן זוגו של המנוח ומכאן זכאותו לקצבת שאירים מעיריית ת"א.  (ניתן באוגוסט 2010)
בחזרה לתחילת המסמך


חקיקה חדשה
חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (ביטוח) (תיקון 23) התש"ע -2003 – קרנות הפנסיה שנמצאות בהסדר שלגביהן נקבע תקנון אחיד עד כה עודכנו אחת לשנתיים או במועד בו המדד עולה על 4.25% המוקדם מביניהם. בעקבות התיקון עדכון הקצבאות יהיה אחת לשנה בחודש ינואר החל משנת 2011 ואילך. תיקון זה משווה את אופן הצמדת הקצבאות לאופן עדכון גמלאות המשולמות מכח חוק שירות המדינה (גמלאות) [נוסח משולב], התש"ל 1970. החוק התקבל בכנסת ביום 14.6.2010 

בחזרה לתחילת המסמך


הצעות חוק (יוזמות – עדיין ללא תוקף חוקי)

הצעת חוק לתיקון פקודת מס הכנסה (פטור ממס בגין משיכה חד פעמית של כספי תגמולים בגיל פרישה), התש"ע 2010 –  על פי התיקון המוצע אדם המגיע לגיל פרישה יוכל למשוך את כספי התגמולים בתשלום חד פעמי ולא בקצבאות חודשיות והסכום הנמשך יהיה פטור ממס. כיום ניתן למשוך באופן חד פעמי הכספים אולם ישנו מס גבוה בשיעור 35%. התיקון המוצע מטרתו היא למנוע מצב בו החוסך נפטר בטרם קיבל את מלוא  הסכום שהצטבר בקופת הגמל. הונח על שולחן הכנסת ביום 21.7.2010 

הצעת חוק ביטוח בריאות ממלכתי(תיקון- ביקורי בית לאנשים עם מוגבלויות), התש"ע- 2010- התיקון לחוק מציע כי במידה ואדם בעל מוגבלות אינו מסוגל להגיע לשירותי הבריאות או במידה ושירותי הבריאות אינם נגישים ינתן השירות במגורי המבוטח. כמו כן במידה ולא ניתן להביא את הציוד לבית המבוטח קופת החולים תסייע למבוטח להגיע למקום בו ניתן לקבל את השירות. הונח על שולחן הכנסת 

                                                                                                     בחזרה לתחילת המסמך


משולחנה של העמותה- פעילות העמותה במהלך החודשים האחרונים
פוסטר זכויות אזרחים ותיקים- 

הפוסטר הראשון, שהוכן במסגרת פרקטיקום של עו"ס אהובה וינוגרד, שהינה סטודנטית לתואר שני בחוג לגרונטולוגיה באוניברסיטת חיפה, מציג את מגילת זכויות האזרחים הותיקים מטעם האומות המאוחדות. הפוסטר סוקר את זכויות היסוד הבסיסיות ביותר המוענקות לכל האזרחים הותיקים בישראל מכוח החלטת עצרת האומות המאוחדות. הפוסטר עוצב בהתנדבות על ידי המעצבת הגרפית מיכל סלע.
הפוסטרים הבאים בנושאים תכנון משפטי בזיקנה(צוואות, הזכות למות בכבוד, ייפויי כוח)  ו- זכויות דיירים בבתי אבות לעצמאיים ותשושים יודפסו גם הם בזמן הקרוב.
הפוסטר ניתן לרכישה במחיר של 250 ₪ (כולל מסגרת ומוכן לתליה על הקיר, לא כולל עלות המשלוח) בהזמנה טלפונית: 1-800-222213. כל ההכנסות ממכירת הפוסטרים מוקדשות לקידום זכויות הזקנים בישראל באמצעות פעילות העמותה.
בחזרה לתחילת המסמך
המשך הפצת חוברת לתכנון משפטי בזיקנה – 

החוברת "במבט לפנים"- חוברת לתכנון משפטי בזיקנה, נערכה במסגרת העמותה על מנת להקל ולהסביר מושגים משפטיים ועל מנת לתת כלים משפטיים לתכנון נכון בגיל השלישי. החוברת מעניקה מידע מעשי ופשוט לתכנון בתחום הרפואי- משפטי, צוואות, ירושות, אפוטרופסות וקבורה תרומת איברים לאחר המוות החוברת מלווה בהסברים פשוטים וטפסים לדוגמא. החוברת הופקה בסיוע הקרן החדשה לישראל וועדת העיזבונות. החוברת ניתנת לרכישה במחיר של 25 ₪ כולל משלוח , ניתן לרכוש אותה דרך אתר העמותה ו/או בהזמנה טלפונית: 1-800-222213. כל ההכנסות ממכירת החוברת מוקדשות לקידום זכויות הזקנים בישראל באמצעות פעילות העמותה. אנחנו מזמינים את הציבור הרחב, סגל מקצועי בבתי אבות, לרכוש את החוברת.
בחזרה לתחילת המסמך
· פרוייקט יעד רננה - למניעת אלימות וניצול כלכלי בזיקנה -  
במסגרת השתתפות העמותה בפרוייקט יעד רננה, הוצאה חוברת מידע העוסקת בהתעללות ניצול והזנחה של זקנים.  מטרת חוברת זו היא להגביר את הידע בקרב זקנים, בני משפחה ואנשי מקצוע בזיקנה לתופעת ההתעללות ההזנחה והניצול הכלכלי ההסדרים החוקיים בנדון באמצעות 10 שאלות ותשובות פשוטות. אנו מאמינים כי הגברת הידע יכולה להעלות את המודעות לתופעה ובכך לתרום לצמצומה. החוברת נמצאת באתר העמותה וניתן להורידה ו/או לעיין בה ללא תשלום. אנחנו מזמינים את הציבור הרחב, סגל מקצועי בבתי אבות, עיין בחוברת.
בחזרה לתחילת המסמך
על העמותה 

עמותת המשפט בשרות הזקנה הוקמה בשנת 2002, כגוף ללא כוונות רווח, לשם קידום מעמד וזכויות הזקנים בישראל באמצעות כלים משפטיים. לפרטים נוספים לחצו כאן.
תחומי פעילות העמותה כוללים : 
· מניעת התעמרות בקשישים  על ידי הגברת המודעות והענקת מידע בנושא.

· הגנה על זכויות זקנים  החוסים בבתי אבות ובתי חולים סיעודיים באמצעות חינוך וייצוג.

· הגברת המודעות לזכויות זקנים בקרב נותני שירותים כגון רופאים, עו"ס, עורכי דין, אחיות ומטפלים.
· הפקת חומר הסברתי פופולארי לאוכלוסיה הזקנה בתחום זכויות משפטיו.
· הפעלת אתר אינטרנט דרכו ניתן לקבל מידע אודות החוק והמשפט בישראל ככל שהוא מתייחס לאוכלוסיית הזקנים.
· הענקת ייעוץ משפטי לזקנים ובני משפחותיהם דרך האינטרנט.
· הגשת עתירות לבג"צ בסוגיות משפטיות הנוגעות לאוכלוסיית הזקנים בישראל
· פעילות חקיקתית בכנסת לשינוי ותיקון החקיקה הישראלית בתחום זכויות הזקנים.
בחזרה לתחילת המסמך
לשם הצטרפות, תרומה או פניות אחרות ניתן לפנות אל :

עמותת המשפט בשרות הזקנה
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